T.C.
ABDULLAH GUL UNIVERSITESI
Avrupa Birligi Egitim ve Gengclik Programlar1 Erasmus+ Program
Uygulama Yonergesi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
Madde 1.

(1) Bu ydnergenin amaci Abdullah Giil Universitesi’nde Erasmus+ programinin isleyis usul ve
esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2.

(1) Bu yonerge, Erasmust+ programina katilacak Ogrenci, akademik ve idari personel
hareketliligine iligkin stirect, ilgili birim ve kisilerin goérev ve sorumluluklarini kapsar.

Dayanak
Madde 3.

(1) Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen ve Erasmus+ Universite Beyannamesi’nde yer alan
ilkeler, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Bagkanligi (Tirkiye Ulusal
Ajansi) tarafindan Erasmus+ Uygulama El Kitabi’nda belirlenen sartlar, uluslararasi anlagmalar
ve ilgili Yiiksekogretim Kurulu mevzuati bu yonergenin dayanagini olusturur.

Tammlar
Madde 4.
(1) Bu Yonergede gecen;

a) Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS): Ogrencilerin yurtdisinda aldiklar1 ve bagarili
olduklar1 ders kredilerinin, bir yiiksekdgretim kurumundan digerine transfer edilmesini saglayan
sistem,

b) Rektor: Abdullah Giil Universitesi Rektorii’nii,

¢) Katilim Sertifikas1: Ogrenim faaliyetinin gerceklestirildigi yiiksekogretim kurumu

tarafindan verilen, 6grencinin 6grenim/Staj baslangi¢ ve bitis siirelerini belirten (imzali ve
miihtirlii) belgeyi,



¢) Ogrenci Nihai Raporu: Faaliyet donemi tamamlandiginda, dgrencinin faaliyetine
iliskin 6zet bilgileri ve 6grencinin degerlendirmelerini igeren belgeyi,

(d) Ogrenim Anlasmasi: Ogrenim hareketliligi ddnemi baslamadan dnce, misafir olunan
kurumun 6grenim anlasmasinda yazili bulunan dersleri sunacagini; 6grencinin bu dersleri uygun

buldugunu ve takip edecegini; Universite nin alinan dersleri kabul edecegini taahhiit ettigi, tiim
taraflarca imzalanmis belgeyi,

e) (Degisik: 22/11/2023-2023.35.04/1 md.) Beneficiary Module (Yararlanic1 Modiilii):
Avrupa Komisyonu hibe hesaplama aracini

f) (Degisik: 22/11/2023-2023.35.04/1 md.) EU Academy: Avrupa Komisyonu online
dil seviye tespit ve egitim aracint

g) Erasmus+ Dil Smavi: Erasmus+ degisimine katilmak isteyen Ogrencilere yonelik
Universite genelinde yilda bir defa tek oturum uygulanan dil sinavini.

h) Senato: Abdullah Giil Universitesi Senatosu’nu,
1) Universite: Abdullah Giil Universitesi’ni,

) (Ek: 22/11/2023-2023.35.04/1 md.) ECHE: (Erasmus Charter for Higher Education-
Erasmus Beyannamesi)’ni ifade eder.

IKINCI BOLUM
Yetkili Kisi ve Birimler
Madde 5.
(1) Yetkili kisi ve birimler sunlardir:

a) Rektor: Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Bagkanligi (Tiirkiye
Ulusal Ajansi) karsisinda Universite yasal temsilcisidir.

Ulusal Ajans ile yapilan yazigmalar, ara ve nihai raporlar ve hibe sézlesmeleri yasal temsilci
Rektor tarafindan imzalanir.

b) Universite/Kurum Erasmus+ Koordinatdrii:

Universite Erasmus+ Koordinatdrii Rektor tarafindan tam zamanli gretim elemanlari arasindan
atamir. Universite genelinde Erasmus+ programiyla ilgili esgiidiimii saglar ve bu programin
anlagmalarini, grenim anlasmalarini, Universite ile 8grenci/personel arasindaki sézlesmeleri ve
Universiteye yurt disindan gelen &grencilerin kabul mektuplarmi imzalar. Ayrica, Universite
Erasmus+ Komisyonu ile birlikte, degisime dair her tiirlii kararlarin alinmasini ve yiirtitiilmesini
saglar.



Erasmus+ Kurum Koordinatorii, Erasmus+ Ofisi biinyesindeki idari koordinasyonu saglar,
giinliik ve haftalik is akisini belirler, is dagilimini yapar ve kontrol eder. Biitce Sorumlusu
tarafindan hazirlanan mali ve idari evraklar1 kontrol eder. Her yil 6grencilere yonelik diizenli
tanitim toplantilar1 hazirlar, Erasmus+ programinin kurum i¢inde duyurulmasini ve bu programa
katillmin yayginlastirtlmasin1  saglar. Erasmus+ ve genel ikili anlagmalar ¢ergevesinde
Universiteye gelen degisim odgrencilerinin ve Universite Erasmus+ Komisyonu’nun kararlari
dogrultusunda yurt disina gitmek tizere secilen dgrencilerin idari iglemlerini yiritiir. Erasmus+
programinin Universite icinde tanitilmasi i¢in materyaller hazirlar, islemleri yiiriitiir. Ortaklik
kurulan tiniversiteler ile yazismalar1 yapar; ikili anlagsmalar1 hazirlar, glinceller ve imza siirecini
takip eder. Universite Erasmus+ Komisyonu sekretaryasini yiiriitmekten sorumludur.

c¢) Universite Erasmus+ Komisyonu:

(Degisik: 22/11/2023-2023.35.04/2 md.) Ilgili Universite Rektér Yardimcist baskanliginda,
Erasmus+ Kurum Koordinatorii, Enstiti Erasmus+ koordinatorleri, Anabilim Dali Erasmus+
Koordinatorleri, Fakiilte Erasmus+ Koordinatorleri ve Boliim Erasmus+ Koordinatorleri ve 2
yedek iiyeden olusur. Erasmus+ programi ve isleyisi ile ilgili kararlar1 alir. Ogrencilerin se¢im
ve yerlestirmelerine iliskin stratejiyi belirler. Erasmus Komisyonu’nun karar alabilmesi igin
toplantilarda koordinatorlerin en az % 51’inin bulunmasi ve bu koordinatorlerin bagvuran
boliimlerin koordinatorleri olmasi gerekmektedir. Komisyon baskani oylamaya katilmaz.
Erasmus kurum koordinatorii komisyon sekretaryasidir.

¢) Enstitii Erasmus+ Koordinatorii:

Enstitli Erasmus+ Koordinatorii 1lgili Enstitii Miidiirii tarafindan 6gretim elemanlar1 arasindan
atanir. Enstitii Erasmus+ Koordinatorii, Erasmus+ programu ile ilgili gelismeleri ve alinan
kararlar1 Anabilim Dali Erasmus+ koordinatorlerine 1iletir. Anabilim Dali Erasmus+
koordinatorleri arasinda esglidiimii ve alinan kararlarin isleme konulmasini saglar.

d) Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatorii:

Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatorii ilgili Anabilim Dali Bagkani tarafindan o6gretim
elemanlar1 arasindan atanir. Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatdrii, Erasmus+ programini ilgili
anabilim dalinda tanitir; bu program ile ilgili haberleri duyurur; Erasmus+ programindan
yararlanmak isteyen lisansiistii 6grencilere tiniversite ve ders se¢imlerinde danigmanlik yapar.
Anlasma yapilacak anabilim daliyla ikili anlasma hazirligi yapar ve Universite Erasmus+
Koordinatoriine iletir. Erasmus+ Bolim ve Fakiilte Koordinatorleri ile esglidiim halinde
anlagmalarin yapilip yiiriitilmesinden sorumludur. Yurt disindan donen 6grencilerin degisim
doneminde aldiklar1 derslerin programlarina intibaklari ile ilgili islemleri yiiriitiir. Erasmus+
programi ile yurt disindan gelen Ogrencilere ders se¢imleri ve diger akademik konularda
danmismanlik yapar. Aksi belirtilmedikge, Bolim Erasmus+ Koordinatérii ayn1 zamanda
lisanstistii programlarda Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatoriidiir.

d) Fakiilte Erasmus+ Koordinatorii:

Fakiilte Erasmus+ Koordinatorii ilgili Dekan tarafindan 6gretim elemanlar1 arasindan atanir.
Erasmus+ programu ile ilgili gelismeleri, alinan kararlar1 boliimlerin Erasmus+ koordinatorlerine
iletir. Bo6lim Erasmus+ koordinatorleri arasinda esgiidiimii ve alinan kararlarin isleme
konulmasini saglar.



e) Boliim Erasmus+ Koordinatorii:

Boliim Erasmus+ Koordinatorii ilgili Boliim Bagkani tarafindan 6gretim elemanlari arasindan
atanir. Boliim Erasmus+ Koordinatorii, Erasmus+ programini ilgili boliimde tanitir; bu program
ile ilgili haberleri duyurur; Erasmus+ programindan yararlanmak isteyen 6grencilere {iniversite
ve ders se¢imlerinde danigsmanlik yapar. Anlagma yapilacak boliimle ikili anlagsma hazirlig1 yapar
ve Universite Erasmus+ Koordinatoriine iletir. Bolim Erasmus+ Koordinatorii, Erasmus+
Fakiilte Koordinatorii ve Boliim/Anabilim Dali bagkanliklar ile esgilidiim halinde anlasmalarin
yapilip ylriitilmesinden sorumludur. Yurt disindan donen 6grencilerin degisim doneminde
aldiklar1 derslerin programlarina intibaklari ile ilgili islemleri yiiriitiir. Erasmus+ program ile
yurt disindan gelen 6grencilere ders se¢imleri ve diger akademik konularda danismanlik yapar.
Aksi belirtilmedikge, Boliim Erasmus+ Koordinatorii ayn1 zamanda lisansiistii programlarda
Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatoriidiir.

g) Erasmus+ Kurum Koordinator Yardimcisi

Erasmus+ Ofisi Koordinatorligi’niin yiriittigi tiim degisim programlar1 ve konsorsiyumlarla
ile ilgili mali yonetimden ve idari sekretaryadan sorumludur. Programin yiiriitilmesinde ve
gerekli evraklarin hazirlanmasinda Universite Erasmus+ Komisyonuna ve Erasmus+ Kurum
Koordinatoriine karsi sorumludur.

UCUNCU BOLUM

Yurt Disina Ogrenim Hareketliligi Kapsaminda Giden Ogrencilerin Bagvuru ve
Degerlendirilme Siireci

Basvuru sartlar:
Madde 6.

(1) Erasmus+ programina basvuracak ogrencilerin, basvuru ig¢in saglamalar1 gereken asgari
sartlar sunlardir:

a) En az bir yariyil lisans veya lisansiistli programina devam etmis olmak,

b) Lisans Ogrencileri i¢in en az 2.20/4.00, lisansiistii 6grencileri i¢in en az 2.50/4.00
agirlikli genel not ortalamasina sahip olmak,

¢) Yabanci Diller Yiiksek Okulu tarafindan yapilacak Erasmus+ Dil Siavi’na katilmak
(Uygulama El Kitabi’nda belirtildigi sekilde ortalamasi 2.20 ve {izerinde olan lisans ve 2.50 ve
tizeri olan lisansiistii 6grenciler sinava girebilir, sinava girebilmek i¢in baska sart aranmaz) ve
Universite Erasmus+ Komisyonu tarafindan belirlenen gegme notu almis olmak,

¢) (Degisik: 22/11/2023 -2023.35.04/3 md.) Asgari faaliyet siiresi her grenci i¢in
minimum 2 aydir. 2 ay1 tamamlanmadan programdan ayrilan Ogrenciler miicbir sebepleri
olmamasi durumunda aldiklar1 hibeyi iade etmek durumundadirlar. Miicbir sebeple programi
ongoriilenden erken terk etmek zorunda kalan Ogrencilerimiz bu durumu resmi belgelerle
kanitlamak zorundadir.



d) Erasmus+ programina katilim stiresi her derece (Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora)
icin 12 aydir. Bir dereceden digerine siire aktarilmaz.

e) Erasmus+ Oggenim Programi kapsaminda hareketlilige katilacak 6grenciler ilgili
donemde Abdullah Giil Universitesi’nde ders se¢imi yapmayacaklardir. Ancak kayit yapmakla
yiikiimliidiirler. Fakiiltelerinden donem izin belgesi almalar1 gerekmektedir.

f) (Degisik: 22/11/2023-2023.35.04/4 md.) Hibe o6demelerinin yapilabilmesi i¢in
Ogrenciler mutlaka Erasmus+ Hibe Sozlesmesi imzalamalidir. Hibe sdzlesmesinde yazili olan
toplam hibe ve %80’lik oran program baslangi¢ ve bitis tarihlerine gére Beneficiary Module
(Yararlanic1 Modiilii) kullanilarak hesaplanir. Program sonunda teslim edilen belgelerdeki fiili
tarihlere gore kesinlesen hibe miktar1 esastir. Program Oncesinde Ongoriilen toplam hibenin
%801 kadar1 Ogrencilerin hesabina yatirilir. Geriye kalan %20’lik hibe miktar1 program
tamamlandiktan sonra dgrencilerin teslim ettikleri belgelerdeki (pasaport, 6grenim anlagmast,
Beneficiary Module anketi ve katilim belgesi) fiili tarihlere gére yeniden belirlenir.

(Ek: 29/05/2024-2024.17.01/1 md.) Onaylanmis kalis siiresi Hibe S6zlesmesinde belirtilenden
uzun ise, ek gilinler “sifir-hibe” olarak kabul edilir. Uzun donem 6grenci hareketliligi icin: Asgari
uygun siireye halel getirmeksizin, onaylanmig kalis siiresinin Hibe S6zlesmesinde belirtilenden
kisa olmas1 halinde, yararlanici asagidaki sekilde hareket edecektir:

e Onaylanan siire ile Hibe Sozlesmesinde belirtilen siire arasindaki fark 5 gilinden fazla ise,
yararlanici onaylanan siireyi (Not Dokiimii veya Staj Sertifikasinda belirtilen baslangi¢ ve
bitis tarihlerini) Erasmus+ raporlama ve yonetim aracinda giincellemelidir ve hibe buna gore
yeniden hesaplanacaktir.

e Bu durumun aksine, fark 5 giin veya daha kisa ise, yararlanici siireyi Erasmus+ raporlama ve
yonetim aracinda Hibe Sozlesmesinde yer aldig1 sekliyle muhafaza etmelidir (hibe yeniden
hesaplanmaz).

g) (Degisik: 22/11/2023-2023.35.04/5 md.) Faaliyete katilacak 06grencilerin
yiiksekdgretim kurumunda bir diploma programina kayith olmasi gerekir. Ogrencilerin
diploma/derecelerinin gerektirdigi ¢aligmalar1 yurtdisinda yapmak iizere, bir tam akademik yil
icin 60 AKTS; iki donemlik akademik yilda bir donem i¢in 30 AKTS ve ii¢ donemlik akademik
yilda bir donem i¢in 20 AKTS kredisine denk gelen programi takip etmek iizere génderilmesi
beklenir. Takip edilen programda basarili olunan kredilere tam akademik taninma saglanir.
Basarisiz olunan krediler ev sahibi kurumda tekrar edilir. Her 6grenci aldigi toplam AKTS
miktarinin 2/3’liik kisminda basarili olma zorunlulugundadir. Basarisiz 6grencilerin 6grenci
sorumluluklarint (derse girme, ddev yapma, sinava girme, vs.) yerine getirmedikleri tespit
edilirse hibelerinden kesinti yapilabilir.

h) Kayitl bulunulan ya da bagvurulacak programin varsa gerekli gordiigii diger basvuru
sartlarin1 saglamak.

i) Ogrenim hareketliligi basvurularini degerlendirmede kullanilacak degerlendirme
Olctitleri ve agirlikli puanlar sunlardir:

- Agirlikli genel not ortalamasi: % 50
- Yabanci dil diizeyi : % 50

-(Degisik: 29/05/2024-2024.17.01/2 md.) Aynmi proje tiirii kapsaminda daha O6nce
yararlanma (hibeli veya hibesiz): -10



Buna ek olarak ilgili proje doneminin Erasmus Uygulama El Kitabi’nda yer alan ve g¢agrida
belirtilen se¢im kriterleri kullanilacaktir.

Basvuru islemleri
Madde 7.

(1) Bagvurularla ilgili bilgi Erasmus+ Ofisi’nin ve Universitenin internet sayfalarinda ve 6grenci
duyuru panolarinda duyurulur.

(2) Ogrenciler basvurularinda, Universite Erasmus+ Komisyonu'nun belirleyecegi sayida
{iniversite tercihinde bulunabilir. Ogrenciler bu tercihlerini yaparken gitmeyi planladig
tiniversitenin ders programini, derslerin igerigini, 6gretim dilini, Avrupa Kredi Transfer Sistemi
kredisini (AKTS) ve Boliim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatorii ’niin ve akademik
danigsmaninin goriislerini dikkate alirlar.

(3) Ogrenciler, iiniversite tercihlerini basvuru formunda belirtir ve basvuru formunu Erasmus+
Fakiilte/Anabilim Dali/Boliim Koordinatoriine onaylatir.

(4) Bagvuru igin gerekli belgeler ilan edilen bagvuru siiresi i¢erisinde Erasmus+ Ofisine teslim
eder.

Degerlendirme ve yerlestirme
Madde 8.

(1) Bagvurular, Ulusal Ajans tarafindan belirlenen ve bagvuru siirecinden 6nce agiklanan kriterler
temelinde degerlendirilir. Bagvurusu kabul edilen dgrencilerin, yabanci dil diizeyini belirlemede
kullanilacak belgeler ve uygulanacak metot, 6grencilere bagvurular: sirasinda bildirilir.

(2) Yerlestirmeler, Universite Erasmus+ Komisyonu tarafindan; &grencilerin basvuru
duyurusunda ilan edilen kriterlere gore aldiklari toplam puanlari, tercih ettikleri tiniversiteler,
ilgili iiniversitelerin degisim kontenjanlari, Universiteye tahsis edilen hibe miktar1 ve
Fakiilte/B6liim/Anabilim Dali Erasmus+ koordinatdrlerinin goriisii de goz oniine alinarak yapilir.

(3) Degerlendirme ve yerlestirme sonuglar1 Universitenin resmi web sitesinde duyurulur.

(4) Degisim programindan yararlanma hakki kazanan 6grencinin bagvuru sartlarinda madde 6’da
belirtilen asgari sartlar1 gidecegi donem Oncesine kadar saglamasi gerekir.

(5) Ogrencinin akademik durumu gidecegi donem &ncesinde Universite Erasmus+

Komisyonu’nca yeniden degerlendirilerek gerektiginde programdan yararlanma hakki iptal
edilebilir.

Alinacak dersler, 68renim anlasmasi ve intibak (Taninma) formu

Madde 9.



(1) Yerlestirilen 6grencilerin kars1 kurumda alacaklar1 dersler Boliim/Anabilim Dali Bagkanligi,
Boliim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatorii tarafindan kararlastirilir.

(2) Kararlastirilan ders programi ii¢ niisha olarak hazirlanan Ogrenim Anlasmasinda belirtilir.
Anlasma; Ogrenci, Fakiilte/BSliim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatérii ve Misafir Eden
Kurum Koordinatorii tarafindan imzalanir. Anlagsmanin bir niishas1 6grenciye verilir, diger bir
niishas1 Erasmus+ Kurum Koordinatorii tarafindan gidilecek kuruma gonderilir ve bir niishasi da
Erasmus+ Ofisi tarafindan muhafaza edilir.

(3) Ogrencilerin degisim programmdan donmesini takiben diizenlenen Akademik Taninma
Belgesinde, 6grencinin hangi derslerden basarili oldugu, bu derslere iliskin AKTS kredi
miktarlar1 ve notlari ile Universitede hangi derslerden muaf sayildigi, bu derslerin AKTS kredi
miktarlar1 ve notlar1 yer alir. Akademik Taninma Belgesi, Ogrenim Anlasmasimnin tamamlayici
ekidir ve dgrencinin degisim programi boyunca aldig1 derslerin Universitede tanmnmasini garanti
eder.

(4) (Degisik: 22/11/2023-2023.35.04/6 md.) Cesitli sebeplerle 6grenim anlasmasinda yapilacak
olan degisikliklerin, 6grencinin gittigi iiniversitede akademik donemin baslamasini takiben en
gec 5 hafta icinde yapilmis olmasi ve 6grenci, Universite ve kars1 iiniversite yetkilileri tarafindan
tekrar onaylanmas1 gerekir. Gerekli onaylari tamamlamadan yapilacak ders degisikliklerinin
kabulii, ilgili fakiilte/boliim kurulunun kararina baghdir.

Gidilecek iiniversiteye basvuru ve kabul siireci
Madde 10.

(1) Gidilecek iiniversite ile yazigmalar Erasmus+ Kurum Koordinatorii tarafindan yapilir. Ancak,
kars1 liniversite tarafindan istenen belgelerin hazirlanmasi 6grencinin sorumlulugundadir.

(2) Erasmus+ Ofisi belgelerin hazirlanmasinda 6grencilere danigsmanlik hizmeti verir ve bagvuru
evraklarini karsi tiniversitelerin ilgili ofislerine son bagvuru tarihinden 6nce iletir.

(3) Seyahat ve vize islemlerinin takibi 6grencinin sorumlulugundadir. Erasmus+ Ofisi pasaport
harcindan muafiyeti i¢in gerekli belgeleri ve vize islemlerini kolaylastirict dokiimanlar: saglar.

Ogrencilerin iiniversitedeki statiileri
Madde 11.

(1) Ogrencinin, Erasmus+ programi kapsaminda yurt disinda bulunacag siire normal 6grenim
stiresinden sayailir.

(2) Ogrenci Erasmus+ programi kapsaminda yurt disinda bulunacag siire zarfinda 6grenim
ticreti (Ikinci Ogretim Lisans, Tezsiz Yiiksek Lisans ve egitim gordiigii programa iicret 6demesi
gereken ogrencﬂer sorumludur) ile 11g111 sorumluluklarml yerlne getlrmekle yukumludur

-----

Odenir, gidilen kuruma 6grenim fiicreti ile ilgili herhangi bir 6deme yapilmaz. Ancak barinma,



ulasim, kisisel harcamalar, beslenme, saglik sigortas1 gibi tiim masraflar Ogrencinin
sorumlulugundadir.

Sozlesme ve hibelerin 6denmesi
Madde 12.

(1) Erasmus+ Programi kapsaminda bir iiniversiteye yerlestirilen dgrenci ile Universite arasinda
yurt digina gitmeden once 6grenci ile yliksekdgretim kurumu arasinda sézlesme imzalanir. Bu
sozlesme ile 6grencinin Erasmus+ degisim programina katilacagi kesinlesir. Sozlesmede
belirlenen azami tutara iligkin 6demeler, 6grencinin hesabina iki taksitte yapilir:

a) Ilk 6deme olarak, ongoriilen toplam dgrenim siiresine gore hesap edilen toplam
hibenin % 80’1 ddenir.

b) (Degisik: 22/11/2023-2023.35.04/7 md.) Ikinci taksit, 6grenim dénemi sonunda,
Ogrenciye verilen Katilim Sertifikasi’nda yer alan kesin ger¢eklesme siiresi ve 6grencinin basari
ve sorumluluklarini yerine getirme diizeyi dikkate alinarak yapilir. Yiiksekogretim kurumu,
hareketlilik Oncesinde duyurmak ve sozlesmede hiikiim altina almak kaydiyla, asagidaki
durumlarda hibe kesintisi yapar:

Basarisizhk Durumunda Kesinti: Basarisiz 6grencilerin, hibe hesabina esas olan toplam
gerceklesen faaliyet giin sayisinin %5'inden az olmamak {izere basarisizlik ile orantili kesinti
yapilir. Yiiksekogretim kurumu basarisizlik nedeniyle yapilacak kesinti oranini ve nedenlerini
onceden belirlemeli, hareketlilige katilacak 6grencilere duyurmali, 6grenciyle imzalanacak hibe
sO6zlesmesinde hiikiim altina almali ve ayn1 durumlar i¢in ayni kesinti miktarini esitlik ve seffaflik
ilkeleri ¢ercevesinde uygulamalidir.

Katihmer Anketini Doldurmama Durumunda Kesinti: Teknik sebepler haricinde, katilimei
anketini doldurmayan Ogrencilere hibe hesabina esas olan toplam gerceklesen faaliyet giin
sayisiin %?20'si oraninda kesinti yapilir. Tiim kesintiler, gergeklestirilen faaliyet giinii sayis1
tizerinden yapilir, Yararlanici Modiilii'nde kesinti giin sayis1 hibe verilmeyen giin olarak ilgili
boliime girilir ve acgiklama boliimiine kesinti gerekgeleri yazilir. Kesinti giin sayisinin kiisurath
hesaplanmasi halinde tam sayiya yuvarlanir (6rn: 117 x 0,05= 5,85 giin kesinti hesaplanmasi
halinde 6 giin kesinti yapilir). (Ek: 29/05/2024-2024.17.01/3 md.) Yapilacak kesinti sonrasi
toplam hareketlilik siiresi asgari siirenin altinda kalmasi1 durumunda hareketlilik miicbir sebep
isaretlenerek raporlanir. Overall comment kismina katilimcinin durumuyla ilgili agiklama girilir.

Odenen Hibenin Tamammin iadesi: Hareketlilige katilimi kanitlayan belgelerin (katilim
sertifikas1 veya bunun yerine gecebilecek doniis sonrasi transkript (ToR) teslim edilmemesi
durumunda hareketlilik gecersiz sayilir ve 6grenciye hibe 6denmez; baslangicta 6denen hibe
tahsil edilir. Ogrencinin kaydi Yararlanici Modiilii'ne (BM) olmas1 gereken hareketlilik siiresi
olarak girilir. Bunun yani sira hibe miktarin1 "sifir" gosterebilmek i¢in girilen hareketlilik giin
say1s1 kadar hibesiz giin (non-funded days) girilir ve ilgili yerlerde gerekli agiklamalar yapilir.

¢) Odemeler Avro cinsinden yapulir.



(2) Erasmus+ Programi’ni tamamlayip donen 6grenci, sdzlesme uyarinca, karsi iiniversitenin
not ¢izelgesini ve yaptig1 degisiklikleri de iceren, imzalar1 tamamlanmis Ogrenim Anlasmasini,
Akademik Taninma Belgesini, kars1 liniversitede kaldigi siireyi teyit eden siire formunu ve
degisim donemini degerlendiren raporu Erasmus+ Ofisi’ne teslim etmekle ylikiimliidiir. Hibenin
kalan % 20’lik kism1 bu belgelerin Erasmus+ Ofisi’ne teslimini takiben ddenir.

Intibak (Taninma) islemleri
Madde 13.

(1) Intibak islemlerinde temel alinacak belgeler; dgrencinin yurtdisindaki egitim ddénemine
iliskin not cizelgesi, Katilim Sertifikasi, Ogrenci Nihai Rapor Formu, 6grencinin pasaport giris-
cikis damgalari olan sayfalarin fotokopileridir.

(2) Kars1 iiniversitedeki egitimlerini tamamlayip geri gelen dgrenciler, intibak islemleri i¢in bu
belgelerle birlikte ilgili Fakiilte/B6liim/Anabilim Dali Bagkanligina dilekge ile bagvururlar.

(3) Ders intibaklart; ilgili Fakiilte/B6liim/Anabilim Dali Bagskaninin, Fakiilte/Boliim/Anabilim
Dali Erasmus+ Koordinatoriiniin ve akademik danigmanin dnerisi iizerine ilgili Yonetim Kurulu
karar1 ile yapilir ve karar Ogrenci Isleri Daire Baskanligi'na ve Erasmus+ Ofisi’ne bildirilir.

(4) Ogrenci lsleri Daire Baskanlig1 otomasyon sistemi {izerinden 8grencinin not ¢izelgesinde
gerekli iglemleri yapar ve not ¢izelgesinin onayli bir kopyasini Erasmus+ Ofisine gonderir.
Boylece dgrencinin degisim dosyasi tamamlanmis olur.

DORDUNCU BOLUM

Universiteye Gelen Ogrencilerin Bagvuru ve Degerlendirilme Siireci

Universiteye bagvuru
Madde 14.

(1) Universiteye degisim programlari kapsaminda gelmek isteyen 6grenci Erasmus+ Ofisi’nin
internet sayfasindan veya kendi {iniversitesindeki Erasmus+ ofisinden temin edecegi basvuru
formunu eksiksiz doldurarak istenen diger belgeler ile birlikte ilgili ofis araciligryla Universite
Erasmus+ Ofisi’ne son basvuru tarihinden 6nce gonderir.

Ders secimi ve 6@renim anlagsmasi

Madde 15.

(1) Gelen o6grenci, Universitedeyken alacagi derslerin secimi icin Universite resmi web
sitesinden ulasabilecegi ders listesinden yararlanir ve bagvuru formunda alacagi dersleri belirtir.

Derslerin agilmamasi durumunda bagvuru formunda belirtilen derslerde degisiklik yapilabilir.

(2) Fakiilte/Boliim/Anabilim Dali Erasmus+ koordinatorleri Erasmus+ programi kapsaminda
gelen 6grencilerin ders segimlerinde yardimei olur ve 6grencilerin bagvuru formlarini imzalar.



(3) Ogrenciler Ogrenim Anlasmasini teslim etmekle yiikiimliidiirler.

Kabul mektubunun gonderilmesi
Madde 16.

(1) Bagvurular, bagvuru formu ve diger gerekli belgeler alindiktan sonra, iki iiniversite arasindaki
degisim dengesi (giden-gelen 68renci sayisi arasindaki oran) ve 6grencinin akademik durumu
g0z Oniine alinarak ilgili Boliim/Anabilim Dali tarafindan degerlendirilir.

(2) Basgvurusu ilgili Fakiilte/Boliim/Anabilim Dali tarafindan kabul edilen 6grencilere Erasmus+
Ofisi tarafindan hazirlanan kabul mektuplar1 gonderilir.

Gelecek ogrencilerin bilgilendirilmesi ve kayit islemleri
Madde 17.

(1) Ogrencilere kabul mektubu ile birlikte vize islemleri, akademik takvim, oryantasyon
programi ve Universitede yasam ile ilgili bilgi notlar1 gonderilir.

(2) Erasmus+ Ofisi gelen &grencilerin &n kayit islemlerini tamamlar ve 6grenciye; Universite ici
diger idari islemler ile ulagim, konaklama vb. islemlerinde danigmanlik hizmeti verir. Gelen
ogrencinin kesin kayit isleminin yapilmasi, 6grenci kimlik kartinin hazirlanmasi, ders kaydinin
yapilmasi, e-posta adresi ve otomasyon sifresinin verilmesi Ogrenci Isleri Daire Bagkanligmin
sorumlulugundadir.

Gelen o6grencilere uyum programi
Madde 18.
(1) Ogrenciler icin Erasmus+ Ofisi tarafindan her ddnem baginda bir oryantasyon programi
diizenlenir. Programi kapsaminda Universitenin tanitimi, ¢esitli sosyal, kiiltiirel ve benzeri
etkinlikler Erasmus+ Ofisi tarafindan yapilir. Fakiilte/Bolim/Anabilim Dali Erasmus+
koordinatorleri de Erasmus+ programi kapsaminda gelen 6grencilere Fakiilte/Boliim/Anabilim
Dal1 uyumlar1 konusunda danismanlik yapar.
Universitede degisimini tamamlayan égrencilerle ilgili yapilmasi gereken islemler
Madde 19.

(1) Universitede degisim programini tamamlayan Ogrenciler iilkelerine donmeden 6nce

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi’'ndan kayitlarint sildirirler. Bu islemi tamamlayan

ogrencilerin resmi not ¢izelgeleri Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nca hazirlanir ve
Erasmus+ Ofisi tarafindan karsi iniversitenin ilgili ofisine gonderilir.

BESINCI BOLUM

Erasmus+ Staj Hareketliligi
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Madde 20.

(1) Staj faaliyeti, ogrencinin ogrenim gordiigii mesleki egitim alaninda yurtdisindaki bir
isletmede ya da kurumda uygulamali is deneyimi elde etmesidir.

(2) Staj faaliyetinin 6grencinin diploma programi i¢in zorunlu olmasi gerekmez. Ancak staj
yapilacak sektor, 6grencinin mevcut mesleki egitim programu ile ilgili bir sektor olmalidir.

(3) Faaliyet siiresi lisans, yiiksek lisans ve doktora 6grencileri i¢in 2 ile 12 ay arasinda bir siireyi
kapsamaktadir.

Ogrencilerin staj hareketliliginden yararlanma sartlari
Madde 21.

(1) Universitenin herhangi bir diploma programina kayithh tam zamanli &grenci staj
hareketliliginden yararlanabilir. Birinci sinif 6grencileri de staj programindan yararlanabilir.

(2) Bagvuracak lisans dgrencilerinin agirlikli genel not ortalamasinin en az 2.20/4.00, lisansiistii
Ogrencilerinin ise en az 2.50/4.00 olmas1 gerekir.

(3) Staj hareketliligi bagvurularimi degerlendirmede kullanilacak degerlendirme Olgiitleri ve
agirlikli puanlar1 sunlardir:

- Agirlikl genel not ortalamasi: %50
- Yabanci dil diizeyi: %50

-(Degisik: 29/05/2024-2024.17.01/4 md.) Aym proje tiiri kapsaminda daha once
yararlanma (hibeli veya hibesiz): -10

Buna ek olarak ilgili proje doneminin Erasmus Uygulama El Kitabi’nda yer alan ve ¢agrida
belirtilen se¢im kriterleri kullanilacaktir.

(4) Basvurusu kabul edilen 6grencilerin yabanci dil diizeyini belirlemede kullanilacak belgeler
ve uygulanacak metot, 6grencilere bagvurulari sirasinda bildirilir.

(5) Ogrencilerin staj durumu ve onayl, Fakiilte/Boliim/Anabilim Dali  Baskanhgi,
Fakiilte/Boliim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatorii ile 6grencilerin akademik danigmanlari
tarafindan kararlastirilarak Universite Erasmus+ Komisyonunun onayia sunulur.

(6) Ogrencinin stajmi basariyla tamamlamasi durumunda, Universite Erasmus+ Komisyonu
tarafindan stajin siiresine gore hesaplanan AKTS kredi miktarlar1 6grencinin Diploma Ekine

kredi olarak yansitilir.

Ogrenciye yapilacak 6deme

11



Madde 22.

(1) Segilen 6grencilerle hesaplanan azami hibe miktarini iceren Staj Hareketliligi Sozlesmeleri
imzalanir. Sozlesmede belirlenen azami tutara iliskin 6demeler iki taksitte yapilir:

a) Ogrenci staj yapacag isletmeye gitmeden 6nce ilk ddeme olarak, ongoriilen faaliyet
stiresine gore hesap edilen toplam hibenin en ¢ok % 80’ine kadar olan bir miktar 6denir.

b) ikinci taksit %20, staj donemi sonunda, dgrenciye verilen “Katilim Sertifikasi”nda yer
alan kesin gerceklesme siiresi ve 0grencinin basar1 ve sorumluluklarini yerine getirme diizeyi
dikkate alinarak yapilir. Sorumluluklarin1 yerine getirmeyen ve/veya basarisiz Ogrencilerin
hibelerinde kesinti yapilip yapilmamasina Universite Erasmus+ Komisyonu karar verir.

¢) Odemeler Avro cinsinden yapulir.
Staj hibesinde kesinti
Madde 23. (Degisik: 22/11/2023-2023.35.04/8 md.)

(1) (Staj hareketliligine katilan 6grencilerin olasi hibe kesintileri 12 inci Madde birinci fikra b
bendinde belirtildigi gibi yapilir.

ALTINCI BOLUM
Personel Hareketliligi, Sozlesme ve Hibelerin Odenmesi
Personel hareketliligi
Madde 24.

(1) Personel Hareketliligi “Erasmus+ Personel Ders Verme Hareketliligi” ve “Erasmus+ Personel
Egitim Alma Hareketliligi” olmak tizere iki tiirliidiir.

a) Erasmus+ Personel Ders Verme Hareketliliginden yararlanmak i¢in;

1. Ders vermeye yonelik personel hareketliligi: Yiiksekdgretim kurumunda istihdam
edilen ders vermekle yiikiimli 6gretim elemanlarini,

2. Hareketlilik yurt disindaki bir yiiksekdgretim kurumu ile Universite arasinda
gerceklesecek ise kurumlar arasi ikili anlasma olmast

3. Erasmus+ Ofisi tarafindan Fakiiltelere/boliimlere gonderilen ve e-posta yoluyla tiim
akademik personele duyurulan teklif ¢agrisina bagvuruda bulunmus olmasi,

4. Universite ile misafir olunan kurum tarafindan kabul edilen bir “ders verme
hareketliligi Plan1i/Programinin” olmasi,
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5. Ogretim elemaninin yapacag: ziyaret kapsaminda Uygulama El Kitabi’nda yer alan
minimum siirede kars1 tiniversitede ders verecek olmasi,

Gerekli Sartlar:

Ders verme hareketliligi kapsaminda alinan bagvurularin degerlendirilmesi sirasinda asagidaki
asgari sartlarin saglandiginin kontrol edilmesi gerekir:

(1) Ders verme hareketliliginden faydalanmak isteyen personelin ECHE sahibi bir
yiiksekdgretim kurumunda tam/yar1 zamanli olarak istthdam edilmis olan akademik personel ya
da yurtdisindaki bir isletmede istihdam edilmis bir ¢alisan olmasi gerekir. Yiiksekogretim
kurumunda istihdam edilmis olan akademik personel i¢in kadro sartt aranmaz, sozlesmeli
akademik personel de Erasmus+ ders verme hareketliligi faaliyetinden faydalanabilir.

(2) Ders verme hareketliliginden faydalanmak iizere gidilecek olan yiiksekdgretim kurumu ile
gonderen yiiksekdgretim kurumu arasinda kurumlar arasi anlasma olmas1 ve her iki tarafin da
ECHE sahibi olmasi gerekir.

b) Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliliginden yararlanmak igin;

1. Yiiksekogretim kurumunda istihdam edilmekte olan kadrolu akademik/idari
personeli,

2. Erasmus+ Ofisi tarafindan boliimlere ve ilgili idari birimlere gonderilen ve e-posta

yoluyla tiim akademik/idari personele duyurulan teklif ¢agrisina bagvuruda bulunmusg

olmasi

(Miilga: 22/11/2023-2023.35.04/9 md.)

Universite Erasmus+ Komisyonu tarafindan degisim donemi kapsaminda belirlenen

minimum hareketlilik siiresinin saglanacak olmasi1 gerekmektedir.

~ow

Degerlendirme ve yerlestirmeler
Madde 25.

(1) (Degisik: 22/11/2023-2023.35.04/10 md.) Personel hareketliligi bagvurulari, bagvuru
siirecinden once aciklanan ve degisim donemi i¢in belirlenen kriterler g6z oniine alinarak
Universite Erasmus+ Komisyonu’na yapilir. Yerlestirmeler Universite Erasmus+
Komisyonu’nun degerlendirme sonuglarina gore yapilir.

(Degisik: 22/11/2023-2023.35.04/11 md.) ve (Ek: 29/05/2024-2024.17.01/5 md.)

Personel Egitim Verme ve Egitim Alma Hareketliligi Kriterleri

Personel hareketliligine ilk kez bagvurmak* +20 Puan
Hareketlilikten daha énce yararlanmak* -10 Puan
Engelli personel onceliklendirilir. (Saghk raporlart Erasmus ofisine teslim edilmelidir.)* + 10 Puan
Sehit/Gazi yakini personel onceliklendirilir. (Gerekli belgeler basvuru esnasinda sunulur)* + 15 Puan
Erasmus Progranindan daha énce yararlanmayan birimden basvuru yapiyor olmak * +10 Puan
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Daha énce basvuru yapilmayan bir iiniversite/kurumdan kabul almak* + 10 Puan

Daha énce basvuru yapilmayan bir iilkede kabul almak* + 10 Puan
Dijital becerilerin gelistirilmesine yonelik faaliyetler onceliklendirilir. * +10 Puan
Cumhurbaskanlig Dijital Doniisiim Ofisi Baskanhg tarafindan hazirlanan 2021-2025 Ulusal +10 Puan
Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler énceliklendirilir. *
Abdullah Giil Universitesi'nde hizmet siiresi onceliklendirilir. 2-4 yil: +5
5-7yil: +10
8-10 yul: +15
10 yil dizeri: +20
Basvuru sirasinda Erasmus Béliim/Fakiilte Koordinatorii olmak + 10 Puan
Vatandasi olunan iilkeye hareketliliklere diigiik oncelik verilir. * -10 Puan
Béliim adina Erasmus anlasmasi yapilmasina araci olmak + 10 Puan
Daha énceki basvurusunda belirtilen tarihten sonra hareketliligi gerekgesiz iptal etmis olmak -10 Puan

(Gerekce miicbir sebep olsun ya da olmasin Ulusal Ajans’a danisilmali ve AGU Erasmus
Komisyonu tarafindan degerlendirilmelidir) *

Kendileri veya 1. Derece yakinlart AFAD’dan afetzede yardimi alanlar énceliklendirilir. * +10 Puan

Basvuru sirasinda gidilecek kurum tarafindan imzali bir davet mektubu sunmak +10 Puan

Egitim alma faaliyetinde idari personel onceliklendirilir. *

+5 Puan

Kabul mektubunda hareketliligi siirdiiriilebilir kalkinma hedefleri ile iliskilendirilen personel
onceliklendirilir. +10
Personel hareketliligine katilmak ancak hareketlilik sonunda rapor sunmamak (idari personel) 10
Esdegerliligi OSYM tarafindan kabul edilen bir yabanci dil sinav sonucunu belgeleyen personele, Araligi Verilecek
yandaki tabloda belirtildigi sekilde puan verilir. Gegerlilik siirelerine dikkat edilmelidir. (Bu kriter Puan
egitim alma faaliyeti bagvurusunda gecerlidir.)* 50-79 +5

80-100 +10

Esdegerlilik tablosu
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2016/GENEL /EsdegerlikTablosu25022016.pdf

*Belirtilen kriterler Erasmus Uygulama El Kitabindan alinmuistir.

(2) Egitim alma faaliyeti bagvurular1 ise Erasmus Komisyonu’nun degisim donemi igin
belirledigi kriterler ile bagvuru yapan personelin ¢aligtig1 birim yoneticisinin goriisii de
g6z oniinde bulundurularak Universite Erasmus+ Komisyonu’na yapilir. Yerlestirmeler
Universite Erasmus+ Komisyonunun degerlendirme sonuglarina gére yapilir.

Sozlesme ve hibelerin 6denmesi
Madde 26.

(1) Erasmus+ programu cercevesinde yerlestirilmis personel ile Universite arasinda yurt disina
gitmeden Once bir hibe s6zlesmesi imzalanir. Bu sdzlesme ile personelin Personel Hareketliligi
programina katilacagi kesinlesir. Personelin gidis oncesi Erasmus+ Ofisi’ne teslim etmesi
gereken belgeleri tamamlamasini takiben degisim donemi icin belirlenen miktardaki hibenin
%100’ liik tamami hareketlilik 6ncesi 6denir.
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(2) Hareketlilik siiresini tamamlayan personel, Personel Hareketliligi Faaliyet Raporu Formu,
seyahat belgeleri ve faaliyeti gergeklestirdigine dair teyit formunu Erasmus+ Ofisi’ne teslim
eder.

Harcirah hesaplama yontemi:

Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanacak personele verilecek olan giinliik harcirah
miktarlari tilkelerin yasam standartlar1 g6z 6niine alinarak, Ulusal Ajans tarafindan belirlenen ve
ilgili degisim donemine ait uygulama el kitabinda yer alan tabloya gore hesaplanmaktadir.

(3) (Degisik:22/11/2023-2023.35.04/12 md.) Personel hareketliligi igin faaliyet siiresi,
Programla iliskili iilkeler ile hareketlilikte seyahat hari¢ en az ardisik 2 giin; Programla iligkili
olmayan {ilkeler ile hareketlilikte en az ardigik 5 gilindiir. Her iki durumda da faaliyetin azami
siiresi 2 aydir. Hibenin etkin kullanimi amaciyla nihai siire Universite Erasmus+ Komisyonu
tarafindan verilir.

(4) Egitim alma ve Ders Verme hareketliliginden faydalanan personele Dis isleri Bakanligi AB
Egitim ve Genglik Programlari Merkezi (Tirk Ulusal Ajansi) tarafindan belirlenen kurallar
cercevesinde giinliik/haftalik harcirah ile seyahat mesafesine gore, seyahat gideri ddemesi
yapilir. Bu 6deme, yurt disinda gecirilen doneme iligskin seyahat ve harcirah giderlerine bir katki
niteligindedir. Seyahat gideri 6demesi, katilimecilarin yerlesik olduklar1 yerden faaliyet yerine
gitmek ve donmek i¢in yaptiklari seyahat maliyetine katki niteligindedir. Seyahat mesafesi
Avrupa Komisyonu tarafindan saglanan mesafe hesaplayicisi
(http://ec.europa.eu/programmes/Erasmus+-plus/tools/distance_en.htm) kullanilarak hesaplanir.
Hesaplama sonucu elde edilen “km” degerine gore hibe miktar1 Ulusal Ajans tarafindan
belirlenen ve ilgili projenin ait oldugu yilin uygulama el kitabinda yer alan tabloya gore
hesaplanmaktadir.

Kurumsal Destek Biit¢esinin Kullanilmasi
Madde 27.

(1) Kurumsal Destek hibesinin amaci kurumlarin Erasmus hareketliligini organize
edebilmeleri ve kurum biinyesinde hareketliligin kalitesini artirabilmeleri i¢in yaptiklar
masraflara maddi destek saglamaktir.

Harcamalarda Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar:

(1) Proje déneminde organizasyon biitgesi katilimci sayisina gore belirlenir ve Universiteye
tahsis edilir. Projeye dzel agilan hesaptan kullanilir. Universite hareketlilige gonderdigi
katilimci sayist oraninda biitceyi kullanmay1 hak eder. Yeterli sayida hareketlilik yoksa

tamami kullanilmaz.

(2) Tim harcamalar dogrudan Erasmus+ ile alakali olmali ve muhasebe kayitlarinda
izlenebilir olmalidir.

(3) Harcamalarla ilgili en tist yetki Yasal temsilci/Rektordedir.
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(4) (Degisik: 29/05/2024-2024.17.01/6 md.) Harcamalar ilgili y1l Erasmus Program Rehberi
ve Erasmus Uygulama El Kitab1 hiikiimlerine gore yapilir. Hiikiim bulunmayan hallerde
Avrupa Birligi ve Uluslararas1 Kuruluslarin Kaynaklarindan Kamu idarelerine
Proje Karsihig1 Aktarilan Hibe Tutarlarinin Harcanmasi ve Muhasebelestirilmesine
fliskin Yonetmelik hiikiimleri uygulanir.

YEDINCi BOLUM
Yiiriirlik ve Yiiriitme
Hiikiim bulunmayan haller
Madde 28.

1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan konularda “Abdullah Giil Universitesi Lisans Egitim
Ogretim Yonetmeligi” ile “Abdullah Gul Universitesi Lisansisti Egitim Ogretim
Yonetmeligi” ¢ercevesinde; Avrupa Birligi Komisyonu “Erasmus+ Universite
Beyannamesi” ve Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart Merkezi Baskanligi
tarafindan her akademik yil i¢in hazirlanan “Eramus+ Yiiksekogretim Kurumlari Igin

Erasmus+ Uygulama El Kitab1”nda gecen hiikiimlere gore islem yapilir.

(2) (Ek: 22/11/2023-2023.35.04/14 md.) Hareketlilik faaliyetleri kapsaminda, sdzlesmenin
yapildig1 yilda gegerli olan Yiiksekdgretim Kurumlari El Kitab1 hususlart uygulanir.

Yiirirlik
Madde 29.
(1) Bu yonerge, Universite Senatosu karari onayindan sonra yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 30.

(1) Bu yonerge hiikiimleri Rektor tarafindan yuritiiliir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato

Tarihi Sayisi

20.10.2021 2021.33.03
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Yonergede Degisiklik Yapildig1 Senato

Tarihi Sayisi
22.11.2023 2023.35.04
29.05.2024 2024.17.01
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